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all.5

TRASMISSIONE TRAMITE PEC

Al Provveditore Regionale
Amministrazione Penitenziaria Sicilia
Palermo
€p,C
Alla Direzione Casa Circondariale
Trapani
Alla Struttura Territoriale
UilPa Polizia Penitenziaria

Trapani

OGGETTO: CASA CIRCONDARIALE PIETRO CERULLI TRAPANI
controversia accordo FESI 2025
art.3 comma 15 A.N.Q —richiesta attivazione Commissione Arbitrale Regionale

Il sottoscritto Gioacchino VENEZIANO, Segretario Generale UILPA Polizia Penitenziaria Sicilia, per i provvedimenti
conseguenziali, chiede 'attivazione della commissione di cui all'oggetto.

FATTO

il 26 novembre 2025, presso la Casa Circondariale di Trapani si & tenuto l'incontro concernente la distribuzione dei fondi
riferiti all'Accordo per I'utilizzazione del Fondo per I'Efficienza dei Servizi Istituzionali anno 2025, art. 4 - Contrattazione
decentrata;(all.1);

VERIFICATO

che (all.2) la proposta della UIL collimava con lispirazione dell'art.4 dell'Accordo per I'utilizzazione del Fondo per
I'Efficienza dei Servizi Istituzionali anno 2025, atteso che la ratio € quella di compensare oltre le assunzioni di

responsabilita, il disagio e i possibili fattori di rischio per il personale;
ANALIZZATO

che Il'accordo siglato a Trapani per l'utilizzazione del Fondo per I'Efficienza dei Servizi Istituzionali art.4 anno 2025, ha
prewsto al punto 7 (all. 3) di elargire nella misura deI 5, 5% pari a € 1. 615 71 quel personale che si € distinto in servizio

CONSIDERATO

che I'Accordo per I'utilizzazione del Fondo per I'Efficienza dei Servizi Istituzionali anno 2025 sottoscritto il 16 luglio 2025,
alla presenza del Sottosegretario alla Giustizia prevede al punto A3) della Produttivita Istituzionale, che:”...al personale
di Polizia Penitenziaria — omissis- che assicuri nell'anno — nell'ambito dei servizi di cui alla tabella B — un
apporto professionale pari a 218 giorni di presenze effettive in servizio — omissis- é attribuito un bonus -il
cui importo unitario, che non potra essere superiore ad euro 500,00..."(all.4)

ESAMINATO

altresi che l'intesa sottoscritta a Trapani contrasta a parere della UILPA Polizia Penitenziaria lo spirito Accordo per
Iut|I|zza2|one del Fondo per IEfflClenza de| Servm Istltu2|onaI| anno 2025, glacche destma rlsorse neIIa
I

(massimo 10 lavoratori) cosi da ingenerare sperequazioni, fermo restando che la proposta della UILPA Polizia
Penitenziaria di Trapani avrebbe integrato la somma di €.1615,71 in favore di quel personale di Polizia Penitenziaria che
oramai quasi QUOTIDIANAMENTE viene impiegato in attivita di “pronto intervento” convergendo cosi al basilare ed
imprendibile presupposto di compensare quel personale impiegato in compiti che comportano disagi o rischi, previsto
appositamente al primo punto dell'art.4 dell'Accordo per l'utilizzazione del Fondo per I'Efficienza dei Servizi Istituzionali
anno 2025 cosi violato;

PQM

Voglia la S.V avviare l'iter di cui all'oggetto per i motivi su esposti, per effetti dell'art. 6 (all.5) secondo paragrafo
dell'Accordo per I'utilizzazione del Fondo per I'Efficienza dei Servizi Istituzionali anno 2025.

Cordialita
Si allegano;

- Convocazione Direzione C.C Trapani 26.11.25;

- estratto del verbale 26.11.25 dove si evince la proposta UIL;

- stralcio del verbale 26.11.25 dove risulta la decisione di elargire in base le pr
- art.4 Accordo Nazionale FESI 2025;

- art.6 FESI 2025;
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